
OFFRE D’EMPLOI : 
INGÉNIEUR H/F RECHERCHE & DÉVELOPPEMENT
CHIMIE DES MATÉRIAUX / MATÉRIAUX
COMPOSITES

Nous recrutons !
Rejoignez notre équipe

Élaboration/Formulation matériaux : Matrice céramiques
et couples matrice/fibre ;
Caractérisation morphologique et structurale ;
Tests de comportement physico-chimique et mécanique ;
Définition, réalisation de programmes d’essais ;
Recherche de nouveaux matériaux et procédés de mise en
œuvre innovants ;
Diffusion et valorisation des résultats ;
Pilotage des projets : Assurer la réalisation au regard des
objectifs fixés et des plannings validés au démarrage,
suivre les livrables et les éventuelles non-conformités ;

Reporting : Informer sur les avancées et retards potentiels
des projets ; Capitaliser sur les retours d’expérience des
programmes et projets en cours.

DÉPARTEMENT R&T

Vous recherchez une structure dynamique,
compétente et pointue qui aime le challenge, la
diversité, la performance technique ? 
PYROMERAL est l’entreprise qu’il vous faut !

VOTRE RÔLE :

En véritable expert en matériaux composites et en
particulier à matrice céramiques, vous analysez la
pertinence technique et économique des matériaux.



PROFIL RECHERCHÉ
Niveau : Ingénieur, Master II ou Docteur, formation idéale
chimie des matériaux, 
Langue : Excellente pratique de l’anglais C1, TOEIC > 900,
Connaissances solides en chimie des matériaux, mesures
physiques, sciences des matériaux, procédés d’élaboration
de céramiques et composites à matrice céramiques,
Connaissance sur les caractérisations physicochimiques des
matériaux : RX, RMN, DSC…
Bonne connaissance des matériaux composites et des
procédés de mise en œuvre (drapage, autoclave, RTM,
infusion, enroulement filamentaire…)
Vous êtes imaginatif mais pragmatique, vous avez l’esprit
d’équipe et des capacités de synthèse, votre force de
persuasion est reconnue auprès des partenaires internes et
externes, venez rejoindre une équipe jeune et passionnée. 

L’ENVIRONNEMENT
Accompagnement Formation et intégration assurée
Déplacements ponctuels en France et/ou à l’étranger
Environnement de travail dynamique et challengeant 
Située à 60 Km au nord de Paris, l’effectif est de 50 salariés
dont un quart travaille dans le département R&T

Rémunération et Avantages
Statut : Cadre Forfait Jour
Temps plein CDI
Rémunération : selon expérience
CSE


